Samarbetsavtal UF

Innan ni drar igang med full fart &r det bra att gruppen pratar igenom vad ni gemensamt och
individuellt vill uppna under UF-aret.

Ni behéver inte vara dverens om allt i detalj men ni maste vara 6éverens om
huvudinriktningen.

Alla gar in i foretaget pa olika villkor, huvudsaken &r ni gemensamt har accepterat villkoren.

Diskutera i gruppen, prata med er larare och skriv ner vad ni kommer fram till.

Samtliga medlemmar i foretaget ska skriva under samarbetsavtalet och en kopia ska lamnas
till ansvarig larare. Foljande punkter kan vara med i samarbetsavtalet.

1. Varfor driver vi UF-foretag?

2. Vilka ar vara individuella mal med kursen och vilka ar vara évergripande mal for
foretaget?

3. Vilken ar var ambitionsniva?

4. Hur manga timmar per vecka ska vi arbeta?

5. Finns det nagra tavlingsmoment som vi vill delta i?

6. Vilket ansvar och vilka befogenheter har vi?

7. Vad hander om vi upptacker stold, lathet, férseningar eller brist pa engagemang?

8. Har vi mdjlighet att ta in nya medlemmar?

9. Ska vinst delas ut eller vad ska den anvandas till?

10. Ska vinsten delas upp i forehallande till hur mycket arbete var och en har lagt ned?



11. Hur ska eventuella forluster tackas?

12. Hur ska konflikter 16sas? Vem ska medla?

13. Har VD utslagsrost?

14. Hur lange galler det har avtalet?

Avtalets giltighetstid:

Fran och med AA-MM-DD till och med AA-MM-DD

Ort Datum

Samtliga medlemmars underskrifter och namnfértydligande

Skriv ut ett exemplar for ditt UF-féretag, skriv under med era namn och lamna till Patrik



