PROV FORETAGSEKONOMI 2 BLOCK 1

Foretagande och samband, Block 1, Prov 1

Provfragor. Elevens namn:

Dessa centrala innehallsomraden behandlas i detta moment
e Foretagens roll och villkor i samhallet ur ett historiskt och internationellt perspektiv.
e Foretagens samhallsnytta och samhallsansvar utifran begreppet hallbar utveckling.
e Grundlaggande lagar och andra bestdmmelser som styr foretagens agerande.
e Affarsidéns utformning och betydelse.

Kunskapskrav innebérden av foretagsekonomiska begrepp

1) Olika begrepp (E, C, A)
1a) BNP

1b) Export

1c) Marknadsekonomi

1d) Business Sweden

Kunskapskrav affarsidéns utformning och betydelse

2) Affirsidé (E, C, A)

2a) Forklara vad en affarsidé ar. Tag ett exempel fran verkligheten.

Kunskapskrav foretagens roll i samhallet

3) Foretag och samhalle - historiskt perspektiv (A, C, E)

Med bakgrund av filmen, Nér Sverige blev rikt, besvara fragan nedan.

Hur kom det sig att Sverige gick fran att vara en av de fattigaste landerna i Europa pa
1860-talet till att bli en av de rikaste landerna? Forklara genom att anvanda féljande begrepp:
Kyrkans roll, invandring, industrialismen, liberalismen, entreprenérer och att Sverige stod

utanfor varldskrigen.
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4) Outsourcing (E, C, A)
4a) Vad ar outsourcing?
4b) Vad ar syftet med outsourcing?

4c) Vilka nackdelar finns det med outsourcing?

5) Utrikeshandel (E, C och A)

5a) Vilket land exporterar vi mest till?

5b) Vilket land importerar vi mest fran?

5¢) Vilken ar var viktigaste exportgrupp?

5d) Varfér handlar foretag i Sverige med andra lander?

5e) Vilka nackdelar kan utrikeshandeln medféra for ett land som Sverige?

Kunskapskrav ekonomiskt beslutsfattande och samhallsansvar.

6. Langsiktigt hallbart samhille (E, C, A)
6a) Vad ar CSR?
6b) Namngiv och férklara de tre perspektiven pa hallbar utveckling.

6¢) Vad ar fornyelsebara respektive icke fornyelsebara energikallor? Ge nagra exempel.

Kunskapskrav lagar och bestammelser

7. Lagen om anstéllningsskydd, LAS (E, C, A)

7a) Vad menas med en tillsvidareanstallning?

7b) Nar kan en arbetsgivare enligt LAS saga upp en fast anstalld person?
7¢) Kan sjukdom vara skal for en uppsagning?

7d) Forklara kortfattat om turordningsreglerna.

7e) Nar det ar mojligt att géra undantag fran turordningsreglerna?
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8. Medbestammandelagen (MBL) (E, C, A)

8a) Vilka skyldigheter har en arbetsgivare gentemot de fackliga organisationerna nar man
planerar en stor omorganisation av féretaget?

8b) Vilka annan information ar foretaget skyldigt att informera arbetstagarna om?
8c) Vad ar ett kollektivavtal?

8d) Vad innebar fredsplikten enligt MBL?

9. Diskrimineringslagen (E, C, A)
9a) Inom vilka omraden i samhallet galler diskrimineringslagen?
9b) Namn minst fyra diskrimineringsgrunder

9c) Ge ett exempel pa nar en arbetsgivare bryter mot diskrimineringslagen.

Kunskapskrav innebérden av féretagsekonomiska begrepp

E: Eleven redogor oversiktligt for inneborden av foretagsekonomiska begrepp.

C: Eleven redogér utférligt

A: Eleven redogor utforligt och nyanserat

Kunskapskrav foretagens roll i samhallet

E: Eleven beskriver dversiktligt foretagens roll i samhallet med hjalp av nagra exempel.

C: Eleven beskriver utforligt foretagens roll i samhallet

A: Eleven beskriver utforligt och nyanserat féretagens roll i samhallet

Kunskapskrav ekonomiskt beslutsfattande och samhallsansvar.

E: Eleven diskuterar 6versiktligt sambandet mellan féretagens ekonomiska beslutsfattande och deras
samhallsansvar.

C: Eleven diskuterar utforligt sambandet ovan.

A: Eleven diskuterar utforligt och nyanserat sambandet ovan.

Kunskapskrav lagar och bestimmelser

E: Med hjalp av nagra exempel beskriver eleven dversiktligt foretagens villkor i lagar och andra
bestdmmelser.

C: Med hjalp av nagra exempel beskriver eleven utforligt ovan.

A: Med hjalp av nagra exempel beskriver eleven utforligt och nyanserat ovan.
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